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REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DE LA HAUTE GARONNE
ARRONDISSEMENT DE MURET

COMMUNE DE ROQUES

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL =~
" Du jeudi 24 septembre 2026
R A 20 heures 00 e S
Salle du conseil municipal - mairie annexe Ll

Madame, Monsieur,

Vous étes cordialement invité(e) a assister a la séance du Conseil Municipal qui aura lieu le
jeudi 24 septembre 2026 a 20h00 salle du Conseil Municipal, mairie annexe, dont
vous trouverez l'ordre du jour ci-joint.

Comptant sur votre présence, veuillez agréer, Madame, Monsieur, |'expression de mes
sentiments les meilleurs.

Roques,

Le 17 septembre 2026
Le Maire,

S. MABIRE




ORDRE DU JOUR
DE LA SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
Jeudi 24 septembre 2026
A 20h00

- Annonce des pouvoirs

- Election du secrétaire de séance

- Approbation du procés-verbal du 25 juin 2026
- Compte rendu des décisions du Maire

ADMINISTRATION GENERALE

D 01 AG - Débat sur le rapport d’observations définitives de la chambre régionale des
comptes - Communauté d’agglomération le Muretain Agglo et commune de Muret -
exercices 2019 et suivants

D 02 AG ~ Adoption du réglement intérieur du conseil municipal

D 03 AG - Adoption du réglement intérieur pour la passation des marchés publics

D 04 AG - Approbation de la convention de partenariat entre le Muretain Agglo et la
commune pour la fréquentation de sa médiathéque par le Relais Petite Enfance de Portet

D 05 AG - Approbation de la convention tripartite avec 'établissement scolaire Lamartine
pour le Contrat Local d’Accompagnement 2 la scolarité {CLAS) 2026-2027

D 06 AG - Approbation de la convention tripartite avec I'établissement scolaire Yvette
Raynaud pour le Contrat Local d’Accompagnement a la scolarité (CLAS) 2026-2027

CULTURE ET VIE ASSOCIATIVE

D 07 CULT - Conférence Entente articule : désignation de 3 représentants

D 08 CULT - Approbation de la charte de la vie associative - abroge la délibération du 30
janvier 2025

RESSOURCES HUMAINES

D 09 RH - Création d'un emploi non permanent agent des espaces verts et voirie -
Accroissement temporaire d’activité
D 10 RH - Création d’'un emploi de Directeur des services techniques a temps complet

Création d’emplois dans le cadre de Vavancement de grade et de la promotion

interne de la collectivité

D 11 RH a - Création d'un emploi de chef de service de police municipale de 1% classe 3
temps complet

D 11 RH b - Création d'un emploi d’adjoint technique principal 2#me classe a temps complet
D 11 RH ¢ - Création d'un emploi de rédacteur principal 1% classe a temps complet

D 11 RH d - Création d'un emploi de chef d’équipe pour la propreté des locaux a temps
complet

FINANCES

D 12 FIN - Attribution d’'une subvention exceptionnelle -solidarité en faveur des
communes sinistrées

D 13 FIN - Exercice 2026 - Décision modificative budgétaire n°1

D 14 FIN - Admission en non-valeur de créances irrécouvrables

D 15 FIN - Redevance d’occupation du domaine public ~ télécom 2023 - 2024 - 2025



INTERCOMMUNALITE

D 16 INTERCO - Demande de renouvellement du classement du Conservatoire a
Rayonnement Intercommunal Axe Sud (CRI)

D 17 INTERCO - Approbation du projet d’établissement Conservatoire a Rayonnement
Intercommunal (CRI)

D 18 INTERCO - Adoption du rapport de I'administrateur 2025 de la société Publique
Locale ARAC Occitanie

D 19 INTERCO - SDEHG - Rénovation de I’éclairage vétuste et implantation de candélabre
photovoltaique chemin de Lagrange

PATRIMOINE ET CADRE DE VIE

D 20 PA - CDV - Approbation des conventions de servitude pour les ouvrages souterrains
et de mise & disposition - parcelle AR496 Lieu-dit Pasquerie - Enedis

QUESTIONS DIVERSES






